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 Personal für Veranstaltungen, Messen und Promotion

Bewerbungsinformationen

team @ event verleiht seit 2002 Veranstaltungspersonal an Event- und Sport-Veranstalter, Catering-Unternehmen und Restaurants im Großraum Braunschweig / Wolfsburg. Wir sind ein junges, motiviertes Team mit derzeit ca. 150 Mitarbeitern (viele Schüler/innen und Student/innen) und Auftragnehmer im Alter von 16 bis 45 Jahren und stellen regelmäßig neue Kräfte für die Bereiche Gastronomie und Promotion ein.

Unsere Einsätze

Der Schwerpunkt unserer Arbeit liegt im Gastronomiebereich (Service, Theke, Buffet, Logistik). Weiterhin führen wir regelmäßig Promotions und Flyerverteilungen durch. Gelegentlich stellen wir Verkaufshilfen für ein großes Kaufhaus und haben Anfragen für Shuttlefahrer, Messehostessen sowie für Animateure und Kinderbetreuer.

Details zu unseren Kunden findest Du auf unserer Homepage. Die Events reichen von Parties mit jungem Publikum über Sportveranstaltungen, Hochzeiten, Abibälle und Firmenfeiern bis hin zu exklusiven Empfängen und Galas mit hochrangigen Geschäftsleuten, Politikern und VIPs - Dich erwartet ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld! 

Unsere Anforderungen

Oberstes Ziel ist, die Erwartung der Gäste nicht nur zu erfüllen, sondern zu übertreffen. Daher bieten wir unseren Auftraggebern diskrete, freundliche und höfliche Betreuung der Kunden und Gäste sowie reibungslose Abläufe – und erwarten von unseren Mitarbeitern und Auftragnehmern die perfekte Umsetzung dessen! Wenn Du für uns tätig werden möchtest, musst Du folgende Kriterien erfüllen:

· Gepflegtes Äußeres 
· Perfekte Deutschkenntnisse und eine gute Ausdrucksweise
· Hohe Flexibilität
· Absolute Pünktlichkeit
· Höflichkeit und gute Umgangsformen gegenüber Gästen und Kunden
· Teamfähigkeit, freundlicher und hilfsbereiter Umgang mit Kollegen
· Engagierte, motivierte Mitarbeit - auch noch nach 8, 10 oder 12 Stunden Einsatzzeit
· Die absolute Bereitschaft zur Dienstleistung!!!
Vorkenntnisse in der Gastronomie sind schön, aber keine Bedingung für den Start bei uns – wir führen regelmäßig Schulungen durch und arbeiten Dich ein. Da unsere Mitarbeiter alle korrekt angemeldet werden, benötigen wir einige Daten und Unterlagen von Dir, die auf dem nachfolgenden Bogen abgefragt werden. Weiterhin brauchst Du mittelfristig eine Gesundheitsbelehrung (bekommt man nach einer ein- bis zweistündige Schulung beim Gesundheitsamt, Kosten ca. 25,- €, Kopie der Bescheinigung bitte abgeben!), eine schwarze Hose, feine schwarze Schuhe und ein weißes Hemd / Bluse. 

Deine Arbeit bei uns

Die Arbeitszeit kann nach Sichtung des Einsatzplans weitgehend frei gewählt werden. Bei Großevents und Tagen mit mehreren Aufträgen wird jedoch der Einsatz aller Mitarbeiter erwartet (ca. 10-20 Tage im Jahr). Die Auftragslage ist leicht saisonabhängig, im Sommer und im Dezember gibt es besonders viele Einsätze. 

Du kannst als Mitarbeiter auf 400-€-Basis bei uns arbeiten (bitte Anlage „Personalbogen“ ausfüllen, „Auftragnehmerbogen“ entfällt dann). Als Minijobber muss man mindestens 10 Stunden (ca. 2-4 Einsätze) pro Monat tätig werden. Die durchschnittliche Arbeitszeit sollte zwischen 20 und 40 Stunden pro Monat liegen, kann aber in sehr auftragsstarken Monaten auch bis zu 60 Stunden betragen. In auftragschwachen Monaten bzw. in Klausurenzeiten o.ä. kann man aber auch mal 1-3 Monate ganz mit der Arbeit aussetzen.

Mitarbeiter unter 18 Jahren dürfen grundsätzlich nur bis max. 24 Uhr arbeiten – wer also noch nicht volljährig ist, ist in seinen Einsatzmöglichkeiten noch etwas eingeschränkt.

Wenn Du über einen Gewerbeschein und mehrere andere Auftraggeber verfügst, kannst Du als freier Auftragnehmer auf Rechnung für uns tätig werden (bitte Anlage „Auftragnehmerbogen“ ausfüllen, „Personalbogen“ entfällt dann). Für freie Auftragnehmer gibt es keine Vorgaben bezüglich der Arbeitsstunden oder Einsatztage – sie können tätig werden, sooft und soviel sie möchten.
Los geht’s! 
Sobald Du uns den Personalbogen ausgefüllt mit Foto zuschickst, vereinbaren wir mit Dir ein Vorstellungstermin, um einen „ersten Eindruck“ zu gewinnen und Dir weitere Fragen (Lohn-/Honorarhöhe, Einsatzmöglichkeiten etc.) zu beantworten. Falls Du vorab Fragen hast, erreichst Du uns Montag bis Freitag zwischen 10:00 und 16:00 Uhr.

Einsatzrelevante Informationen

	Vor- und Nachname
	     
	E-Mail
	     

	Mobiltelefon
	     
	Tel./Fax
	     

	Führerschein Klasse
	       eigenes KfZ?   FORMCHECKBOX 
 Ja
	Körpergröße
	    cm   Konfektionsgröße      


Mögliche Einsatzbereiche / Kenntnisse / Erfahrungen

	Bereich
	Interesse

+  /  O  /  -
	Vorkenntnisse (bitte möglichst ausführlich!)
	Einschätzung

(füllt team @ event aus!)

	Service (einfach)
	   
	Ich kann ein volles Tablett sicher tragen:  FORMCHECKBOX 
 ja
     
	

	Service (gehoben)
	   
	Ich kann Teller einsetzen, also Speisen korrekt servieren:  FORMCHECKBOX 
 ja
     
	

	Theke
	   
	Ich kann mit laufendem Hahn ohne abzusetzen zapfen:  FORMCHECKBOX 
 ja
     
	

	Promotion/Animation
	   
	     
	

	Kinderbetreuung
	   
	     
	

	Messe / Hostess
	   
	     
	

	Auf- / Abbauhelfer
	   
	     
	

	Shuttle-Fahrer(in)
	   
	     
	


Berufserfahrung:
     

(z.B. Abgeschlossene Ausbildung/Studium, sonstige Berufserfahrung)

Spezielle Kenntnisse:
     

(z.B. Fremdsprachen - Welche Sprachen? Wie gut? Staplerschein, LKW-Führerschein...)
Besondere Interessen:
     

(z.B. Kultur, Musik, Kinder, Sport, Tanz, Marketing, Touristik, Technik, handwerkliche Begabung...)
Bevorzugte Einsatzzeit:
     



(z.B. abends, Wochenende, bestimmte Wochentage, Ferien)

Ich bin auf Ihre Agentur gekommen über:      

  (z.B. Tip von... (bitte Namen angeben!), Jobvermittlung, Zeitungsanzeige, Uni-Aushang)

Alle obigen Angaben habe ich wahrheitsgemäß ausgefüllt! 
     
(Datum + Unterschrift)
Bitte beifügen: 2 Fotos (1 Portrait, 1 Ganzkörper, gern als JPG per E-Mail) 
und alle unten genannten Unterlagen!
Personalbogen

Vor- und Nachname:
     
Straße, PLZ, Ort: 
     
Geburtsdatum:
             
Geb.-Ort:      
 Geb.-Name:      
Sozialversicherungsnr.:
     
Religion:      

Krankenkasse (mit Ort!):
     
Staatsangehörigkeit:      
Konto:       
Bank:       
BLZ:      
Status
 FORMCHECKBOX 
 StudentIn / SchülerIn
     

(Bitte hier Schule + Schuljahr bzw. Hochschule + Studienfach angeben! Bescheinigung bitte beifügen!!!)

 FORMCHECKBOX 
 Fest angestellt
     

(Beruf / Firma / Verdienst)

 FORMCHECKBOX 
 Arbeitslos
     

(Bitte hier angeben, ob Sie Arbeitslosengeld oder andere Bezüge vom Arbeitsamt erhalten!!!)

 FORMCHECKBOX 
 Sonstiges
     

(Hausfrau / Rentner / Zivi / ?)

Sonstiges Tätigkeiten / Beschäftigungen

Ich habe zur Zeit    Anstellungen mit Lohnsteuerkarte bei Firma      

Ich habe zur Zeit    Anstellungen ohne Lohnsteuerkarte bei Firma      

Ich hatte im laufenden Kalenderjahr bereits folgende 400€-Jobs / Minijobs / Ferienjobs / Studentenjobs:

Vom       bis      
 
bei Firma       
Monatslohn       €

Vom       bis      
 
bei Firma       
Monatslohn       €
Abrechnungsvereinbarung
Die Anstellung erfolgt als kurzfristige Beschäftigung (max. 400,- € pro Monat, auf 50 Arbeitstag und 1 Jahr Dauer befristet). Der Mitarbeiter wird nur bei Bedarf beschäftigt und kann auch mehrere Wochen / Monate am Stück pausieren (in auftragsschwacher Zeit auf Wunsch des Arbeitgebers bzw. in Klausurenphasen o.ä. auf Wunsch des Arbeitnehmers). Die Aufnahme weiterer Tätigkeiten ist nur nach vorheriger Absprache gestattet. Das Arbeitsverhältnis kann mit einer Frist von 14 Tagen zum Monatsende gekündigt werden.
Erforderliche Arbeitspapiere (bitte möglichst mit der Bewerbung einreichen oder zum Vorstellungsgespräch mitbringen, spätestens jedoch im 1. Arbeitsmonat nachreichen!):

· Lohnsteuerkarte
· Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse (Kopie der Chipkarte reicht)
· I-Schein oder Schulbescheinigung (nur für Studenten / Schüler)
· Kopie der Gesundheitsbelehrung
Ich versichere, im laufenden Kalenderjahr keine kurzfristige Beschäftigung ausgeübt zu haben. 
Ich verpflichte mich, der Firma team @ event jegliche Veränderung des oben genannten Status bzw. der oben genannten Daten unverzüglich mitzuteilen. Ich habe zur Kenntnis genommen, dass die Aufnahme weiterer Beschäftigung nur nach vorheriger Absprache zulässig ist. Alle obigen Angaben habe ich wahrheitsgemäß ausgefüllt!
     
(Datum + Unterschrift)

AUFTRAGNEHMER-BOGEN
Informationen zum Auftragnehmer

Firmenname, Vor- und Nachname des Inhabers:      
Straße, PLZ, Ort:       Geb.-Datum:      
Informationen zum Gewerbebetrieb

Sofern Du über einen Gewerbeschein verfügst und neben uns weitere Auftraggeber hast, ist es grundsätzlich möglich, als selbständiger Auftragnehmer für uns tätig zu werden. Hierfür sind einige wichtige Voraussetzungen zu erfüllen und Fragen Deinerseits zu beantworten, um eine selbständige Arbeit sicherzustellen und Dich vom möglichen Verdacht der Scheinselbständigkeit zu schützen:

· Ausstellungsdatum des Gewerbescheins:       
Steuernummer:      
· Ich bin für folgende Auftraggeber tätig:

	Auftraggeber / Firma
	Tätigkeit
	Tätig seit bzw. von/bis
	Umsatz pro Jahr ca.

	team @ event
	Veranstaltungen, Gastronomie, Messe, Promotion
	     
	      €

	     
	     
	     
	      €

	     
	     
	     
	      €

	     
	     
	     
	      €

	     
	     
	     
	      €


· Ich trete aktiv am Markt auf bzw. betreibe nachweislich folgende Werbung für meine Firma

(ggf. Nachweis beifügen):      
· Ich erbringe folgenden Kapitaleinsatz für meine Firma:      
· Ich beschäftige     Arbeitnehmer bzw. Azubis mit einem Monatsgehalt von mehr als 400,- €.
· Ich war vor der selbständigen Tätigkeit als Arbeitnehmer für team @ event tätig:  FORMCHECKBOX 
JA /  FORMCHECKBOX 
NEIN

· Ich versichere, die Vergütung selbst zu versteuern und mich selbst zu versichern (Krankenkasse, Betriebshaftpflicht etc.). Ich hafte für Schäden, die während meiner Tätigkeit von mir verursacht werden.
Zwischen team @ event und dem Auftragnehmer werden ausdrücklich keine festen Arbeits- / Anwesenheitszeiten oder ein bestimmtes Arbeits-/Umsatzvolumen festgelegt. Der Auftragnehmer kann seine Einsätze frei wählen bzw. angebotene Einsätze ablehnen. Er ist somit frei in der Bestimmung seiner Arbeitszeit. Der Auftragnehmer ist nicht an team @ event gebunden. Die Tätigkeit für andere Auftrageber ist nicht nur erwünscht, sondern Bedingung für die weitere Zusammenarbeit (Tätigwerden für direkte Mitbewerber von team @ event nur nach Absprache, ein direktes Tätigwerden für  Kunden von team @ event ist untersagt). Der Auftragnehmer arbeitet nicht am Firmensitz von team @ event. Das Einsatzgebiet des Auftragnehmers darf von team @ event nicht ohne seine Zustimmung verändern werden. Dem Auftragnehmer ist es hingegen gestattet, eigenverantwortlich Vertreter für Einsätze zu bestimmen, wenn diese die gleichen Qualifikationen haben, ihn also uneingeschränkt vertreten können. 

Spätestens beim ersten Einsatz bitte unbedingt Kopien des Gewerbescheins und des Gesundheitszeugnisses abgeben!!!

Alle obigen Angaben habe ich wahrheitsgemäß ausgefüllt!
     
(Datum + Unterschrift)
team @ event  •  Döringstraße 20  •  38118 Braunschweig

Fon 0531 – 280 198 93  •  Fax 0531 – 280 198 94  •  www.team-at-event.de   •   a.koechy@team-at-event.de
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